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Considerando o periodo de 12 meses, de maio de 2025 a abril de 2026, o saldo acumulado em Santa Catarina foi de 47.912 novos vinculos
formais (Grafico 2). Em termos relativos, o crescimento do emprego formal nos Gltimos doze meses em SC foi de 1,85%, indice acima da
regiao Sul (+1,45%) e da regiao Sudeste (+1,68%). Nacionalmente o crescimento foi de 2,7%.

Grafico 2 - Ranking estadual do saldo de empregos formais nos ultimos 12 meses
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Fonte: Seplan (2026), com base em Caged e Novo Caged - MTE (2026).
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Em abril de 2026, a maioria dos grupamentos economicos
apresentaram resultados positivos em termos de saldo de
empregos, exceto a Agropecuaria e o Comércio (Grafico 3).

O maior saldo de empregos com carteira foi verificado nos
Servigos, com 2.136 novos empregos criados. O segundo
melhor desempenho foi na Indistria, com saldo de 1.612 novos
postos de trabalho formal, seguida pela Construgao, com o saldo
de 1.853. A Agropecuaria e o Comércio apresentaram
desempenho negativo, com -1.781 e -310 postos respectivamente.

Grafico 3 - Vinculos formais de trabalho nos grandes
grupamentos economicos em SC
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