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Introducao

Nos ultimos anos, a economia catarinense
registra a incorporacdo e a expansao de
setores estratégicos, crescentemente in-
seridos nas cadeias globais de valor e nos
novos paradigmas de sustentabilidade e
de tecnologia. Naturalmente, essas trans-
formacbes se refletem em mudancas no
mercado de trabalho, tanto em aspectos
quantitativos (numero de ocupacdes),
como também qualitativos (perfil socioe-
condmico, escolaridade, rendimento, en-
tre outros). Dentre os novos temas emer-
gentes, destaca-se a Economia Criativa.

Neste estudo, a Diretoria de Politicas Pu-
blicas (DIPP) da Secretaria de Estado do
Planejamento (Seplan) analisa a estrutura

e a difusdo do setor de Economia Criativa
em Santa Catarina a partir dos dados do
mercado de trabalho, focando nas mu-
dancas quantitativas e no perfil dos traba-
Ihadores. Para tanto, foram utilizados os
dados da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios Continua (PNAD Continua/
IBGE), da Relacao Anual de Informacdes
Sociais (RAIS/MTE) e do Novo Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados
(Novo Caged)1. A analise utiliza como re-
corte geografico as 21 associagdes regio-
nais da Federacao de Consércios, Associa-
¢des de Municipios e Municipios de Santa
Catarina (Fecam)'.

T Em razdo da disponibilidade de cada fonte de dados, os periodos de comparacao diferem entre as bases. Para a PNAD
Continua, o periodo analisado compreende o quarto trimestre de 2012 e de 2025. Para a RAIS, foram contrastados os

dados de 2014 e 2024 e para o Novo CAGED os dados sdo referentes ao periodo de JAN 2025 a MAR 2026. JULHO 2026 | 4
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A economia criativa consolida-se como
vetor estratégico para o desenvolvi-
mento econdmico, social e cultural de
Santa Catarina.

A Economia Criativa € um conceito em
constante evolucdo, fundamentado em ati-
vos criativos que possuem o potencial de
gerar crescimento e desenvolvimento eco-
ndmico. Segundo a Conferéncia das Na-
¢des Unidas sobre Comércio e Desenvolvi-
mento (UNCTAD), ndo existe uma defini¢cdo

Unica e exclusiva para o termo, tratando-se
de um conceito subjetivo moldado ao lon-
go das ultimas décadas, a partir da conver-
géncia de um grupo central de industrias
criativas (UNCTAD, 2010). Em sua esséncia,
ela compreende um conjunto de atividades
econdmicas baseadas no conhecimento,
com uma dimensdo de desenvolvimento e
interligacdes em niveis macro e micro com
a economia em geral, tendo as industrias
criativas como seu nucleo central. Histori-
camente, os estudos da area focaram em
atividades produtivas cujo pilar € a criativi-
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dade humana ou fatores culturais e sociais,
utilizando recursos intangiveis e abundan-
tes como insumos principais.

A relevancia da economia criativa reside
em sua capacidade de estimular a geracao
de renda, a criacdo de empregos e a expor-
tacao de ganhos, promovendo simultanea-
mente a inclusdo social, a diversidade cul-
tural e o desenvolvimento humano. Essas
industrias tém ganhado status de motores
de crescimento e vetores de desenvolvi-
mento devido a sua resiliéncia, mesmo em
cenarios de crise, e a sua significativa con-
tribuicdo na absorcao de profissionais de
alta qualificacdo. A economia criativa gera
inovacbes e novos modelos de negdcios
que produzem um efeito de transborda-
mento (spillover) para outros setores da
economia. Um exemplo contundente é o
design, que agrega valor a industrias tradi-
cionais — como moda, calcados e moveis
— permitindo a diferenciacdo de produtos
em mercados competitivos (Nyko e Zen-
dron, 2018).

Para a delimitacdo e mensurac¢do da eco-
nomia criativa neste estudo, adota-se a
metodologia proposta pelo Instituto Jones
dos Santos Neves (IJSN), que fundamenta
a identificacao e categorizacdo das ativida-
des criativas nos codigos da Classificacao

O MERCADO DE TRABALHO DA ECONOMIA CRIATIVA EM SANTA CATARINA

Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE
2.0) e da CNAE Domiciliar. Essa abordagem
permite uma analise comparativa e padro-
nizada, dividindo o setor em 12 segmentos
basilares: Design, Teatro (artes cénicas),
Artesanato, Musica, Audiovisual, TIC (Tec-
nologia da Informac¢do e Comunicag¢ao),
Festas e Celebracdes, Gastronomia, Publi-
cidade, Patrimdnio e Artes, Editorial e P&D
(Pesquisa e Desenvolvimento) (lJSN, 2016;
JSN, 2026).

Quanto as fontes de dados, a analise utiliza
microdados de trés bases principais: micro-
dados da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios Continua (PNAD Continua/
IBGE), da Relacao Anual de Informacdes
Sociais (RAIS/MTE) e do Novo Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados
(Novo Caged/MTE). Essas fontes permitem
observar os vinculos formais de trabalho e
os estabelecimentos econdmicos com alta
granularidade geografica. O recorte geo-
grafico para Santa Catarina segue a divisao
das 21 associacdes regionais da Federacao
de Consorcios, Associacdes de Municipios
e Municipios de Santa Catarina (Fecam).

JULHO 2026 | 6
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O crescimento das ocupacoes criativas
em Santa Catarina supera a média na-
cional e redefine o peso do estado nes-
se setor.

A perspectiva de fortalecimento da Eco-
nomia Criativa no estado se mostra pro-
missora quando se observa o crescimento
das ocupacdes nesse setor, com base nos
microdados da PNAD Continua de 2012 e
2025. Em 2012, no Brasil como um todo,

foram registrados 7,9 milhdes de ocupa-
dos nos segmentos da Economia Criativa.
Treze anos depois, esse nUmero aumentou
para 11,1 milh&es, um crescimento de 40%,
bem acima dos 14,2% registrados para os
ocupados como um todo. Santa Catarina
nesse periodo apresentou um crescimento
ainda mais vigoroso na Economia Criativa:
297,5 mil ocupados em 2012 e 484,2 mil em
2025, um crescimento de 62,8%, bem aci-
ma da média nacional para o setor e bem
acima da média das ocupacbes do estado
(31,5% entre 2012 e 2025).

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO (SEPLAN-SC)



Com essa dinamica, a participacdo de Santa Catarina no total de
ocupac¢des da Economia Criativa entre as unidades da Federacao
aumentou substantivamente. Com base na figura 1, em 2012, SC
respondia por 3,75% do total de ocupa¢des da Economia Criativa
no Brasil, em 2025, essa participacao passou para 4,35%, um au-
mento de 0,6 pontos percentuais, 0 maior aumento de participa-
cdo dentre todas as unidades da Federacdo. Ainda que Sao Paulo
se mantenha em um elevado patamar de participagao, de 28,16%,
condizente com seu tamanho econémico e populacional, Santa Ca-
tarina aumentou sua participacdo no periodo, aproximando-se do
Rio Grande do Sul (4,97%), o sexto maior mercado de trabalho da

Economia Criativa, mas que teve uma queda de 0,78% pontos per-
centuais no periodo.

Figura 1: Total absoluto (milhares), participa¢do percentual no total do Brasil das ocu-
pac¢des da Economia Criativa e variacdo percentual em relagdo a 2012 - Unidades da

Federacdo, 4° trimestre de 2025.
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Fonte: Seplan-SC (2026), com base em microdados da PNAD Continua (IBGE).

O aumento expressivo das ocupacdes da Economia Criativa em
Santa Catarina foi verificado de maneira distinta entre os segmen-
tos que a compdem. O grafico 1 mostra que, entre 2012 e 2025,
0 segmento que mais cresceu foi o de Tecnologia da Informacdo
e Comunicagao (TIC), com impressionantes 245,4%, quatro vezes
mais que a média estadual para o setor como um todo, seguido



por Publicidade (128%), Design (86,27%) e Gastronomia (74,12%).
Com esse crescimento diferenciado, alguns segmentos da Econo-
mia Criativa catarinense se destacam no cenario nacional. Enquan-
to Santa Catarina se situa como sétimo maior mercado de trabalho
da Economia Criativa, o segmento do Artesanato catarinense ocu-
pa a terceira posi¢cao na listagem nacional e os segmentos de TIC
e de MUsica estdao na quarta colocagao nacional. Apesar do cresci-
mento desses segmentos, cabe observar a queda expressiva nas
ocupagdes dos segmentos Editorial (-88,82%) e Patrimdnio e Artes
(-51,28%).

Os microdados da PNAD Continua permitiram visualizar a traje-
téria dos trabalhadores da Economia Criativa em Santa Catarina
dentro do cenario nacional e analisar o movimento dentro dos
segmentos da Economia Criativa. Contudo, para entender o com-
portamento dentro do territorio catarinense, torna-se necessario
utilizar a RAIS/MTE, focando exclusivamente nos vinculos formais
de trabalho e nos estabelecimentos econémicos.
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Grafico 1: Ocupacdes da Economia Criativa (EC) segundo seus segmentos pelo total,
taxa de participacdo (%), variacdo (%) e posicao no ranking nacional - Santa Catarina,
4° trimestre de 2012 e 2025

Total EC  Variagdo % Ranking Nacional

Segmento Participagao % SC 2025 SC 2025 2012-2025 2012 2025

e e 11— 1

Gastronomia

TIC 85.465 +245% 7 — 4
Artesanato 60.537 4 — 3
P&D 58.145 +51% 7 — 7
Design 51.379 +86% 6 — 6
Publicidade [ EERD 25.919 +129% 6 — 6
z:f;‘;sr:;aes B o 19.435 #“7% 11— 9
Igra‘it::s()artes B 222% 10.735 +25% 9 — 9
Audiovisual B 152% 7.366 +28% 8 — 6
:"I_\t:ti'e“sa"h | 0,15% 731 6 —»

Editorial 0,10% 492 7 —

Mdusica 0,09% 446 9 — 4
TOTAL 100%  484.279 +63% 7 — 7

Fonte: Seplan-SC (2026), com base em microdados da PNAD Continua (IBGE).
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Foto: Eduardo Valente, SECOM

Os vinculos formais de trabalho re-
velam a distribuicao territorial da
Economia Criativa e consolidam Santa
Catarina como referéncia nacional no
setor.

A alta granularidade dos dados disponibi-
lizados pela RAIS/MTE permite um olhar
mais local sobre as dinamicas do mercado
de trabalho, ainda que restritas a sua par-
cela formal. Esta secdo utiliza essa base de

dados para analisar a evoluc¢do e fornecer
um retrato da Economia Criativa no territo-
rio catarinense.

De acordo com os dados da RAIS/MTE, em
2024 Santa Catarina somava 31.777 esta-
belecimentos econdmicos cuja atividade
principal estava ligada a Economia Criativa.
Este numero representava 5,8% dos esta-
belecimentos do setor no Brasil e colocava
0 estado como o sexto em quantidade de
estabelecimentos desse tipo.

JULHO 2026 | 10



Em Santa Catarina, a maior parte desses estabelecimentos esta
vinculada aos segmentos de Gastronomia ou P&D, que, em 2024,
reuniam 67,6% dos estabelecimentos do setor. Territorialmente, ha
uma concentra¢ao dos estabelecimentos da Economia Criativa na
faixa leste do estado, principalmente nos municipios de Floriané-
polis, Joinville, Blumenau e Balneario Camboriu, que concentram
32,5% do total (figura 2).

Figura 2: Estabelecimentos da Economia Criativa por Municipios - SC, 2024

Distribuicdo de Estabelecimentos de Economia Criativa (2024)
Densidade por Municipio em Santa Catarina

Ne de Estabelecimentos 2000

0 1000 4000

Fonte: Seplan-SC (2026), com base em dados da RAIS/MTE (2024).
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Considerando os vinculos formais de trabalho, em 2024 a Econo-
mia Criativa empregava mais de 209.767 trabalhadores em San-
ta Catarina, o que significava aproximadamente 7,4% do empre-
go formal no estado. Este resultado coloca Santa Catarina como o
quarto estado com maior parcela de trabalhadores formais ligados
ao setor da Economia Criativa. Em termos comparativos, no Brasil,
os trabalhadores formais no setor somavam 4 milhdes no mesmo
ano, o que representava 7,3% do total.

A anadlise da série historica demonstra a dinamicidade e a impor-
tancia deste setor para o mercado de trabalho formal no estado.
O emprego nessas atividades cresceu 42,3% entre 2014 e 2024,
passando de 147.371 para 209.676 vinculos formais. O emprego
formal total no estado, considerando todas as atividades, cresceu
24,8% no mesmo periodo.

Tomando como base esses mais de 209 mil vinculos formais de
trabalho, a massa de rendimentos movimentada em dezembro
de 2024 foi de aproximadamente R$866 milh&es?. Santa Catarina
também apresentou o 3° maior rendimento médio entre estados
brasileiros para o més, de R$4.130,33, um crescimento de 19% em
relagdo ao recebido em dezembro de 2014, o que evidencia o papel
crescente deste setor para a economia catarinense.

Entre os segmentos que comp&em a Economia Criativa, os de Gas-
tronomia, de Pesquisa e Desenvolvimento e de TIC foram os que
mais empregaram em 2024, com 76,2% dos empregos formais do

W 2 valores calculados a partir da massa salarial recebida em dezembro de cada ano.

Os valores foram deflacionados pelo INPC: margo de 2026 = 100.

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO (SEPLAN-SC)



setor. O segmento de TIC se destacou tanto pela quantidade de
vinculos formais de trabalho, que aumentaram de 18.466 em 2014
para 48.911 em 2024, como pelo crescimento da parcela do em-
prego formal do segmento na Economia Criativa, que cresceu de
12,5% para 23,3% no mesmo periodo.

Grafico 2: Evolu¢do do emprego na Economia Criativa por setor - SC, 2014 e 2024

0 50k 100k 150k 200k

@ Artesanato Festas e celebragdes Patriménio e artes

@ Audiovisual @ Gastronomia @ publicidade

@ Design @ p&D B Teatro (artes cénicas)
@ Editorial Musica TIC

Fonte: Seplan-SC (2026), com base em microdados da RAIS/MTE (2014; 2024).

A percepcdo de que as atividades da Economia Criativa estao con-
centradas na faixa leste do territério do estado pode ser evidencia-
da ndo apenas pela parcela dos estabelecimentos neste territério,

O MERCADO DE TRABALHO DA ECONOMIA CRIATIVA EM SANTA CATARINA

mas também em rela¢do aos empregos formais no setor (figura
3). As associa¢des de municipios com os maiores quantitativos de
vinculos formais de trabalho no setor em 2024 foram a GRANFPO-
LIS, a AMUNESC, a AMVE, a AMFRI e a AMREC, que concentravam
74% do emprego formal. Em outras palavras, a litoralizacdo parece
se refletir também para o conjunto dos segmentos da Economia
Criativa.

Em termos relativos, cinco associacdes de municipios tiveram
crescimento do emprego acima da média estadual, de 42,3%. Este
foi o caso da AMOSC (65,1%), da GRANFPOLIS (63,5%), da AMREC
(52,2%), da AMUNESC (51,8%) e da AMAVI (51%). Somente a AM-
MOC apresentou redu¢dao no numero de vinculos formais de traba-
Iho na Economia Criativa entre 2014 e 2024, de -7,9%.

Ja entre os municipios, o que apresentou maior numero de vin-
culos formais na Economia Criativa foi Florianépolis, com 45.177
empregados e crescimento de 60,9% entre 2014 e 2024, seguido
por Joinville (23.804 e 64,4%), Blumenau (16.612 e 23,7%) e Sao José
(10.761 e 73,2%).

Foto: Ricardo Wolffenbuttel,SECOM
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Figura 3: Total de vinculos formais de trabalho e variacdo percentual na Economia Criativa - Associa¢des de Municipios de Santa Catarina, 2014 e 2024

Economia Criativa por Associa¢do de Municipios em Santa Catarina
Visualizacdo integrada de volume (vinculos) e crescimento (variacao %)

AMNOROESTE

464
41,9%

AMAI

AMEOSC

2.014 N
12,96%

AMERIOS

1.002 AMAUC

22,05% 2'54330/ 2.475
A0 24,5%

Simbolo: Variacao Percentual (2014-2024)

Mapa de Calor

0% 20% 60%

40%

Simbolo: Total de Vinculos em 2024
Tamanho das Bolhas

20.000 40.000 60.000

AMUNESC

AMPLANORTE

2576 30.202
. 0,
AMARP 6.76% 5.532 51.78%
50,98%
AMVALI

5.332
11,69%

AMFRI

22.330

37,85%

AMVE
42.428

22.64%
AMPLASC GRANFPOLIS
?1;0110/ 66.575
e AMURC 63,45%
1.309
26.84% AMUREL
8.016
AMURES 21,1%
AMREC
5.747 10.782
33,62% .
b AMESC 550,
2.240
18,83%

Fonte: Seplan-SC (2026), com base em dados da RAIS/MTE (2024).
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Associagdes municipais de Santa Catarina

AMAI
Associacdo dos Municipios do Alto Irani

AMARP
Associagao dos Municipios do Alto Vale do Rio do Peixe

AMAUC
Associacdo dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense

AMAVI
Associacdo dos Municipios do Alto Vale do Itajai

AMEOSC
Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina

AMERIOS
Associa¢ao dos Municipios do Entre Rios

AMESC
Associa¢ao dos Municipios do Extremo Sul Catarinense

AMFRI
Associacdo dos Municipios da Regido da Foz do Rio Itajaf

AMMOC
Associagdo dos Municipios do Meio Oeste Catarinense

AMNOROESTE
Associagdo dos Municipios do Noroeste de Santa Catarina

AMOSC
Associagdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina

AMPLANORTE
Associagdo dos Municipios do Planalto Norte Catarinense

AMPLASC
Associagdo dos Municipios do Planalto Sul de Santa Catarina

AMREC
Associagdo dos Municipios da Regido Carbonifera

AMUNESC
Associacdo dos Municipios do Nordeste de Santa Catarina

AMURC
Associa¢ao dos Municipios da Regido do Contestado

AMUREL
Associacdo dos Municipios da Regido de Laguna

AMURES
Associacdo dos Municipios da Regido Serrana

AMVALI
Associagdo dos Municipios do Vale do Itapocu

AMVE
Associagdo dos Municipios do Vale Europeu

GRANFPOLIS
Associagdo dos Municipios da Regido da Grande Florianépolis

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO (SEPLAN-SC)



Ao se observar a evolucdo dos vinculos formais de trabalho dentro
do territério por segmento da Economia Criativa, observa-se um
movimento distinto (figura 4). As regides do litoral, como visto, con-
centram grande parte dos empregos do setor. Analisando os doze
segmentos da Economia Criativa, em dez deles as trés regides com
a maior quantidade de vinculos formais eram ocupadas por asso-
ciagdes do litoral. As excec¢des sao os segmentos da Publicidade,
em que a AMAVI ocupava a terceira posi¢cdo, com 833 empregados
com carteira assinada; e do Audiovisual, no qual a regiao da AMU-
RES tinha 492 vinculos formais de trabalho em 2024 nesse segmen-
to, o terceiro maior patamar.

Apesar dessa concentracdo, chama atencao o crescimento relativo
de alguns segmentos no interior, entre 2014 e 2024. S30 0s casos
do Artesanato e do Design, com crescimento expressivo no planal-
to serrano e extremo oeste. O segmento de Publicidade parece
se expandir de forma positiva por todo o estado, com intensidade
consideravel nos planaltos norte, serrano e meio-oeste. Por fim,
entre os destaques dos segmentos da Economia Criativa nas regi-
des, cabe registrar o crescimento das atividades de TIC em pratica-
mente todo territério catarinense, com excecdo apenas da AMURC
e da AMPLASC.

O MERCADO DE TRABALHO DA ECONOM

Figura 4: Total de vinculos formais de trabalho e variacdo percentual segundo segmen-
tos da Economia Criativa - Associa¢cdes de Municipios de Santa Catarina, 2014 e 2024
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Fonte: Seplan-SC (2026), com base em dados da RAIS/MTE (2024).
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Figura 4: Total de vinculos formais de trabalho e variacdo percentual segundo segmentos da Economia Criativa - Associa¢cdes de Municipios de Santa Catarina, 2014 e 2024
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Fonte: Seplan-SC (2026), com base em dados da RAIS/MTE (2024).

15 | MAIO 2026

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO (SEPLAN-SC)



Figura 4: Total de vinculos formais de trabalho e variacdo percentual segundo segmentos da Economia Criativa - Associa¢cdes de Municipios de Santa Catarina, 2014 e 2024
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Fonte: Seplan-SC (2026), com base em dados da RAIS/MTE (2024).
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Considerando o perfil dos trabalhadores formais da Economia
Criativa, as mulheres ocupam 51,3% das vagas e os homens 48,7%.
Além disso, devido a natureza de suas atividades, o setor se apre-

Figura 4: Total de vinculos formais de trabalho e variacdo percentual segundo segmen-

tos da Economia Criativa - Associa¢des de Municipios de Santa Catarina, 2014 e 2024
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Fonte: Seplan-SC (2026), com base em dados da RAIS/MTE (2024).
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Economia Criativa

Grafico 3: Perfil do trabalhador formal na Economia Criativa por sexo, faixa etaria e escolaridade - SC, 2024
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Fonte: Seplan-SC (2026), com base em microdados da RAIS/MTE (2024).
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A Economia Criativa catarinense man-
tém sua trajetéria de expansdo do em-
prego formal, com destaque para os
segmentos de Publicidade e TIC e para
o dinamismo das regides litoraneas.

A anadlise dos dados do Novo CAGED para
0 periodo de janeiro de 2025 a marco de
2026 revela a dinamicidade do mercado de
trabalho formal da Economia Criativa em
Santa Catarina, com a gera¢ao de um saldo
de 12.221 novos vinculos. Esse resultado
reforca o papel do setor como um vetor es-
tratégico de crescimento, superando desa-

fios econbmicos e consolidando a posicao
do estado no cenario nacional.

O crescimento do emprego formal foi im-
pulsionado predominantemente pelos
segmentos de Publicidade, que foi respon-
savel pela abertura de 58,2% das novas
vagas formais, e pela TIC, que respondeu
por 22,4% dos novos empregos formais da
Economia Criativa. Este ultimo confirma
a robustez do setor de tecnologia como
motor de inovacdo e atracdo de profissio-
nais de alta qualificacao, visto que 71,7%
dos trabalhadores TIC possuem ensino su-
perior, conforme o grafico 3. Em seguida,
destacaram-se os setores de Gastronomia

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO (SEPLAN-SC)



e de Festas e Celebrag¢des, com a abertura de 11,9% e
7,6% das novas vagas, respectivamente. Os segmentos
de P&D, Design, Teatro e Musica somam-se aos setores
que puxaram o saldo positivo de empregos no estado.

Embora a Economia Criativa demonstre um vigor expres-
sivo, com um saldo de 12.221 empregos formais em San-
ta Catarina, alguns segmentos especificos apresentam
saldo negativo, o que pode sugerir um periodo de ajuste
e transicao, refletindo desafios estruturais, que analises
anteriores ja sinalizavam.

O Artesanato registrou o maior saldo negativo, com o
fechamento de 566 vagas de emprego formal. Outros
segmentos que apresentaram saldo negativo foram o
Editorial e de Patrimbnio e Artes, que ja apresentaram
leve queda conforme tendéncias de anos anteriores. O
setor Audiovisual também apresentou saldo negativo
mas diferente dos segmentos citados acima, apresenta-
va uma trajetoria de crescimento do emprego de 27,9%
entre 2012 e 2025, conforme sec¢do anterior, e chegou a
ser um destaque de empregabilidade em regides como a
AMURES.

E importante notar que, embora 0os nimeros recentes in-
diguem um momento de retracdo — especialmente em
regides como AMURES e AMARP —, o estado mantém
uma posicao de prestigio, ocupando o 3° lugar no ranking
nacional de ocupac¢des no Artesanato.

O MERCADO DE TRABALHO DA ECONOMIA CRIATIVA EM SANTA CATARINA

Grafico 4: Saldo de empregos da Economia Criativa por segmentos - SC, de janeiro
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Fonte: Seplan-SC (2026), com base em microdados do Novo CAGED/MTE (2025-2026).
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Quanto a dinamica territorial, a regiao da GRANFPOLIS destaca-se Gréfico 5: Saldo de vinculos formais de trabalho na Economia Criativa -
com o saldo de 4.868 novas vagas nos ultimos 15 meses, seguida Associa¢es de municipios de Santa Catarina, de janeiro de 2025 a margo de 2026
pela AMFRI (+2.365) e pela AMUNESC (+1.553). Na GRANFPOLIS e

na AMFRI, o resultado foi fortemente alavancado pela Publicidade. GRANDE FPOLIS
Ja na AMUNESC, o crescimento distribuiu-se de forma mais equili- AMFRI
brada entre Gastronomia e TIC. AMUNESC

AMVE

AMAVI

AMOSC

AMREC

AMAUC

AMESC

AMURC

AMAI

AMUREL

AMNOROESTE

AMPLASC

AMERIOS

AMEOSC

AMMOC -13

AMVALI -13

AMARP -28

AMURES -48

AMPLANORTE -145

'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'

7

0 2.500 3.750 5.000

Fonte: Seplan-SC (2026), com base em microdados Novo CAGED/MTE (2025-2026).
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No interior, a AMOSC destacou-se com o maior saldo no segmento
de Gastronomia (+429), o que pode apontar para o fortalecimen-
to desse setor no oeste catarinense. A AMAVI, por sua vez, apre-
sentou um resultado relevante em Publicidade (+812), sinalizando
uma expansao deste segmento para além dos polos tradicionais.

Apesar do saldo positivo no estado, a tabela 2 revela disparidades
regionais. Associacdes como a AMPLANORTE (-145), AMURES (-48)
e AMARP (-28) apresentaram saldos negativos, influenciadas prin-
cipalmente pela queda no emprego formal em segmentos como
Artesanato e TIC em algumas dessas localidades.

Tabela 1: Saldo dos vinculos formais de trabalho segundo Associacdo de Municipios da Fecam por segmentos da Economia Criativa - SC, janeiro de 2025 a marco de 2026

Audio- D Arte- Edito- Festas e Gastro- Publici- Teatro Patri-
esign Total
visual sanato rial celebragdes nomia dade (artes cén.) monio

AMAI 2

AMARP -12 -7 -19 -13 -138 3

AMAUC 2 6 48 32 12 -4

AMAVI -5 13 -27 31 -51 =

AMEOSC 8 -6 16 38 1 -12
AMERIOS 1 10 -5 29 16 -2

AMESC 2 25 -12 8 -3 3

AMFRI -29 -16 299 -65 5 -76
AMMOC 4 -12 -17 20 -12 -4

AMNOROESTE 9 12 -2 -16 -1 0

AMOSC -8 -17 23 64 5 -14
AMPLANORTE 4 -8 -38 0 -71 -1

AMPLASC 1 0 59 0 0 0

AMREC 19 -24 -76 4 -4 8

AMUNESC 2 49 131 479 136 9

AMURC 16 -9 -28 4 18 0

AMUREL -29 26 -22 169 -170 3

AMURES -14 38 -33 50 -180 -2

AMVALI -53 30 -25 -21 -20 -14
AMVE 2 7 14 301 =75 0

GRANFPOLIS 1.606

-3 0 0
9 134 17 2 0 0 -28
-6 -8 18 -3 0 0 97
1 40 812 1 3 0 815
-14 -3 -9 1 -1 0 19
-8 0 -13 -8 0 0 20
20 22 16 13 0 0 94
211 261 1.821 -13 1 -34 2.365
6 4 -1 2 1 0 -13
10 6 35 1 0 0 36
74 429 40 5 2 0 603
0 30 9 0 -2 0 -145
-46 15 3 3 0 0 35
48 197 194 18 -1 0 367
136 547 58 7 -1 0 1.553
7 64 5 -1 0 0 76
82 -53 51 6 0 -4 53
9 8 77 -1 0 0 -48
37 30 2 15 6 0 -13
96 126 946 1 -4 -5 1.401
3.036 -2 4.868

—ﬂmm N I S Y T T N N I

Fonte: Seplan-SC (2026), com base em microdados do Novo CAGED/MTE (2025-2026).
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Foto: Ricardo Wolffenbuttel, SECOM

As atividades da Economia Criativa con-
solidam-se como um vetor estratégico de
desenvolvimento econémico, tanto no pla-
no nacional quanto no contexto de Santa
Catarina. Os dados analisados evidenciam
nao apenas a expressividade atual do se-
tor, com 484 mil trabalhadores ocupados
e uma massa salarial de R$2,256 bilhdes,
mas também sua trajetéria de expansdo
consistente e acelerada ao longo do tem-

po.

O dinamismo do setor pode ser visto nos
dados da série histérica, que aponta o
crescimento de 62,8% no numero de traba-
Ihadores ocupados entre 2012 e 2025 em
Santa Catarina. Esse resultado supera sig-
nificativamente a média nacional, de 40%,
sinalizando que o estado ocupa uma posi-
cdo de destaque na consolidacdo da Eco-
nomia Criativa no pais.

A andlise por segmentos revela a nature-
za plural e territorialmente distribuida da
Economia Criativa catarinense. Enquanto
segmentos como a TIC e a Publicidade im-
pulsionam o crescimento por meio de ativi-
dades de alta complexidade tecnolégica e
elevado valor agregado, segmentos como
Design e Artesanato emergem com dina-
mismo particular nas regides do Planalto
e Meio-Oeste catarinense, ampliando o
alcance territorial do setor e seu potencial
como instrumento de desenvolvimento re-
gional.

Os dados do mercado de trabalho formal
permitiram mensurar o tamanho e perce-
ber a dinamica do setor no territério cata-
rinense, além de analisar aspectos indivi-
duais dos trabalhadores. Por fim, a analise
dos dados da Economia Criativa coloca este
setor como estratégico para o desenvolvi-
mento econdmico e territorial do estado.
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